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Project omschrijving 

Zaterdagschool: 

Sinds 31 januari 2009 bestaat de Zaterdagschool. Een samenwerking tussen Gemeente Den Haag, Zebra 

Welzijn, diverse maatschappelijke organisaties en het Nova College. Samen worden de handen ineen 

geslagen om de bewoners van de Haagse Schilderswijk sterker te maken. In het afgelopen schooljaar 

(2009-2010) is de Zaterdagschool enorm gegroeid. Ruim 400 jongeren en volwassen maken zichzelf op 

dit moment sterker door iets extra\'s te leren: Nederlands, Engels, computerlessen, noem het maar op. 

Ook kan iedereen terecht voor een hulpvraag. Meer informatie is te vinden op 

www.dezaterdagschool.nl 

De ZomerschoolVorige zomer mee gestart, aankomend schooljaar weer. Een samenwerking tussen 

Gemeente Den Haag, Zebra Welzijn, diverse maatschappelijke organisaties, Mondriaan en het Nova 

College. Ruim 150 deelnemers afgelopen zomer. Hetzelfde principe als de Zaterdagschool. 

Voor meer informatie: www.dezomerschool.nl 

 

Toelichting waarom uw project innovatief is: 

Alle lessen zijn gratis toegankelijk. Iedereen kan verder leren, op elk gewenst niveau. Deelnemers 

worden getest door middel van geijkt toetsmateriaal. De Zaterdagschool en Zomerschool zijn opgezet 

voor de lange termijn. Op dit moment zijn wij in de afrondende fase van het 2e schooljaar, met, als het 

aan de betrokken partijen ligt, nog vele jaren te gaan. 

 

Toelichting waarom uw project overdraagbaar is: 

Het Nova College heeft vele bezoeken gehad van mensen die het initiatief in andere steden of binnen 

Den Haag, willen voortzetten. Er is sprake van het delen van kennis. Iedereen is welkom. 

Ook wordt nauw samengewerkt met het programma \'Taal in de Buurt\' van wethouder R. Baldewsingh. 

 

Toelichting waarom uw aanpak breed gedragen is: 

De aanpak van het project wordt breed gedragen door de vele betrokken organisaties. Jongeren en 

volwassenen koppelen terug dat hun prestaties (op het werk, op school, in hun omgeving) enorm 

vooruit gaan. 

 

Toelichting waarom uw project onderscheidend is: 

Niet eerder werd er op zo\'n grote schaal (>400 deelnemers per week!) met zoveel betrokken 

organisaties gezamenlijk hard gewerkt aan de talentontwikkeling van mensen. Van jong tot oud, 

iedereen kan terecht voor gratis lessen met als doel jezelf sterker te maken. Ook zijn vele vrijwilligers 

actief, zoals bijvoorbeeld jongeren van het Zandvliet College die de schoolmaatschappelijke stage 

hebben vervuld. Zij hebben geassisteerd bij het verzorgen van lessen in de Nederlandse taal. 

 

 


